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Por el Prof. Sócrales 


Hiperocupación 


Compañeros Carlos Saúl y Saúl Edolver 

Saúles queridos: 

En respuesta a vuestro pedido conjunto de asesoramiento, tengo el 
agrado de remitir una propuesta que, respetando y profundizando los 
actuales lineamientos del Gobierno, los articulan fácilmente con la 
aspiraciones del pueblo trabajador. 

Un aspecto fundamental de esta propuesta es ampliar los alcances de 
la flexibilización laboral, hasta llegar incluso a la flexibilización 
presidencial, Esta se concretará básicamente en dos direcciones: 1) el 
Presidente será contratado para ese cargo sólo por algunos meses o a lo 
sumo un año. Sus empleadores, es decir, quienes lo. eligieron, según su 
rendimiento le renovarán el contrato o bien lo reemplazarán por otro 
postulante, sin indemnización. 2) Del sistema actual, monopólico, que 
prevé un solo presidente, se pasará a un sistema de varios presidentes 
en libre competencia. Veamos algunos ejemplos aclaratorios. Una 
mañana, el Primer Mandatario solicita el helicóptero presidencial para 
concurrir a un asado. **No hay helicóptero, Excelencia””, responde el 
edecán, *“ya se lo llevó otro presidente”*.**Recórcholis, ahora no 
tendré más remedio que asistir a la reunión de gabinete.” Es que la 
MNexibilización laboral alienta la productividad y, en definitiva, brinda 
mejores oportunidades al consumidor. Tomemos otro ejemplo, 
puramente imaginario. Supongamos que el Presidente, amparado en el 
atractivo de su investidura, intente seducir:a alguna muchacha: esta vez 
encontrará en ella una inexplicable frialdad. “No lo tome a mal, 
Excelencia, pero...” Angustiado, él exclamará: “¿¡Hay otro Presidente 
en tu vida!?” Ella apartará púdicamente la mirada. 

También deberán modificarse profundamente las condiciones de 
trabajo de la mayoría de la población. Hasta ahora, el que entra a un 
empleo lo hace sin proyecto propio, dispuesto a hacer frente como 
pueda a los problemas que se presenten. De ahora en más, cada 
postulante ofrecerá a su empleador una plataforma laboral, y el 
empleador contratará a quien mejor le haya pintado un futuro 
venturoso para su empresa. Los trabajadores serán designados por 
cuatro o seis años, según el cargo, y su rendimiento será efectivamente 
controlado por los trabajadores del período anterior, que ejercerán la 
oposición. 

—¿Pero no ves que estás haciendo los bulones con rebaba, gilastrún? 
No van a servir para nada, no van a servir. 

—Callate, ¿querés? —responderá el operario en funciones—. Si 
cuando vos hacías este laburo te salían todas las roscas al revés y se 
desarmaba todo, se desarmaba. 

—¡Era culpa tuya! Me hacías pito catalán y me soplabas en la oreja, 
no me dejabas laburar, no me dejabas. 

Así las cosas, no sorprenderá que el empleado deba advertir a su 
patrón que no espere resultados inmediatos, que harán falta unos dos 
años para empezar a disfrutar los resultados de su trabajo... Mejor, 
digamos tres años. 

Por supuesto, este nuevo ordenamiento también deberá hacer frente a 
graves problemas. El principal será la hiperocupación. Como siempre, 
este flagelo se hará sentir ante las cajas de los supermercados, donde se 
vivirán momentos de gran angustia. 

—¡¡Entre ayer y hoy subió un ciento por ciento...! constatarán, 
aterrados, los dueños del supermercado. Es que la cantidad de cajeros 
aumentará sin ningún control. 

—El Gobierno tendría que congelar las vacantes... —pero el Estado 
permanecerá fiel a su rol subsidiario. Las maquinitas remarcadoras 
funcionarán a pleno, ya que, sin tiempo de confeccionar uniformes para 
tantos nuevos empleados, habrá que etiquetarlos con la insignia del 
supermercado a medida que vayan llegando. 

Será inevitable que algunos sectores estén disconformes, y hasta puede 
llegar a haber medidas de fuerza. Tal vez se dé el caso de que la S.R.A. 
(Sociedad Rural-Azopardo) programe una jornada de protesta con paro 
de actividades: sus adherentes se abstendrán ese día de depositar divisas 
en el exterior, de especular con la tasa de interés, etc. Pero la mayoría 
de la población no se plegará a la medida, y observará a los 
disconformes con una mezcla de desprecio y compasión: *“Otros que se 
quedaron en el *90”, 
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Como siempre, como nunca, Sátira/12 cubre en 
exclusividad los preparativos para el evento que 
sacudirá las carteleras porteñas (al precio que está el 

cine). Patti irá al paro con movilización, media 
pensión y excursiones incluidas; el profesor 
Mosqueto evaluará la situación adecuadamente para 
luego decidir si adhiere o no (ya tiene claro qué hacer 
el 15 de agosto de 1919), Toul cubrirá los 
acontecimientos desde Córdoba, por la radio; Miguel 
Rep exclamará uno de sus tradicionales “*“¡Oh, no!” 
cuando el zebra, su evadido eterno aparezca en el 
acto equivocado: Guarnerio invitará a sus amistades 
a ver este acxto explicándoles que “movilizaciones 
como ésta en Europa no se consiguen”; Daniel Paz 
se hará presente con una pancarta en la que se exija 
“Pan, Paz y Carril para bicicietas”, y Rudy mandará 
su adhesión por correo, esperando que Ubaldini la 
reciba antes de 1995. Es todo. 
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Hiperocupación 


Compañeros Carlos Saúl y Saúl Edolver 
Saúles queridos 

En respuesta a vuestro pedido conjunto de asesoramiento, tengo el 
agrado de remitir una propuesta que, respetando y profundizando los 
Jales lineamientos del Gobierno, los articulan fácilmente con la. 
aspiraciones del pueblo trabajador 

Un aspecto fundamental de esta propuesta es ampliar los alcances de 
ión laboral, hasta llegar incluso a la Mexibilización 

1. Esta se concretará básicamente en dos direcciones: 1) el 

sidente será contratado para ese cargo sólo por algunos meses o a lo 
no un año. Sus empleadores, es decir, quienes lo. eligieron, según su 
rendimiento le renovarán el contrato o bien lo reemplazarán por otro 
postulante, sin indemnización. 2) Del sistema actual, monopólico, que 
prevé un solo presidente, se pasará a un sistema de varios presidentes 
en libre nos algunos ejemplos aclaratorios. Una 
atario solicita el helicóptero presidencial para 
No hay helicóptero, Excelencia”, responde el 
e lo llevó otro presidente”'**Recórcholis, ahora no 

tendré más remedio que asistir a la reunión de gabinete.” Es que la 
fexibilización laboral alienta la productividad y, en definitiva, brinda 
mejores oportunidades al consumidor. Tomemos otro ejemplo, 
puramente imaginario. Supongamos que el Presidente, amparado en el 
atractivo de su investidura, intente seducir a alguna muchacha: esta vez 
encontrará en ella una inexplicable frialdad, “No lo tome a mal, 
Excelencia, pero...'* Angustiado, él exclamará: **'¿¡Hay otro Presidente 
en tu vida!?”” Ella apartará púdicamente la mirada 

También deberán modificarse profundamente las condiciones de 
trabajo de la mayoria de la población. Hasta ahora, el que entra:a un 
empleo lo hace sin proyecto propio, dispuesto a hacer frente como 
pueda a los problemas que se presenten. De ahora en más, cada 
postulante ofrecerá a su empleador una plataforma laboral, y el 
empleador contratará a quien mejor le haya pintado un futuro 
venturoso para su empresa. Los trabajadores serán designados por 
cuatro o seis años, según el cargo, y su rendimiento será efectivamente 
controlado por los trabajadores del periodo anterior, que ejercerán la 
oposición 

—¿Pero no ves que estás haciendo los bulones con rebaba, gilastrún? 
No van a servir para nada, no van a servir. 

—Callate, ¿querés? —responderá el operario en funciones—. Si 
cuando vos hacias este laburo te salian todas las roscas al revés y se 
desarmaba todo, se desarmaba 

—¡Era culpa tuya! Me hacias pito catalán y me soplabas en la oreja, 
no me dejabas laburar, no me dejabas 

Así las no sorprenderá que el empleado deba advertir a su 
patrón que no espere resultados inmediatos, que harán falta unos dos 
años para empezar a disfrutar los resultados de su trabajo... Mejor, 
digamos tres años 

Por supuesto, este nuevo ordenamiento también deberá hacer frente a 
graves problemas. El principal será la hiperocupación. Como siempre, 
este flagelo se hará sentir ante las cajas de los supermercados, donde se 
vivirán momentos de gran angustia 

—¡Entre ayer y hoy subió un ciento por ciento...! constatarán, 
aterrados, los dueños del supermercado. Es que la cantidad de cajeros 
aumentará sin ningún control 

—El Gobierno tendría que congelar las vacantes... —pero el Estado 
permanecerá fiel a su rol subsidiario. Las maquinitas remarcadoras 
funcionarán a pleno, ya que, sin tiempo de confeccionar uniformes para 
tantos nuevos empleados, habrá que etíquetarlos con la insignia del 
supermercado a medida que vayan llegando. 

erá inevitable que algunos sectores estén disconformes, y hasta puede 
llegar a haber medidas de fuerza. Tal vez se dé el caso de que la S.R.A. 
(Sociedad Rural-Azopardo) programe una jornada de protesta con paro 
de actividades: sus adherentes se abstendrán ese día de depositar divisas 
en el exterior, de especular con la tasa de interés, etc. Pero la mayoría 
de la población no se plegará a la medida, y observará a los 
disconformes con una mezcla de desprecio y compasión: “Otros que se 
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Como siempre, como nunca, Sátira/12 cubre en 
exclusividad los preparativos para el evento que 
sacudirá las carteleras porteñas (al precio que está el 

cine). Patti irá al paro con movilización, media 
pensión y excursiones incluidas; el profesor 
Mosqueto evaluará la situación adecuadamente para 
luego decidir si adhiere o no (ya tiene claro qué hacer 
el 15 de agosto de 1919), Toul cubrirá los 
acontecimientos desde Córdoba, por la radio; Miguel 
Rep exclamará uno de sus tradicionales “¡Oh, no!” 
cuando el zebra, su evadido eterno aparezca en el 
acto equivocado: Guarnerio invitará a sus amistades 
a ver este acxto explicándoles que “movilizaciones 
como ésta en Europa no se consiguen”; Daniel Paz 
se hará presente con una pancarta en la que se exija 
“Pan, Paz y Carril para bicicletas”, y Rudy mandará 
su adhesión por correo, esperando que Ubaldini la 
reciba antes de 1995. Estodo. 
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EL PARO Y SU RELACIÓN 
CON EL INCONSCIENTE 


Por el Lic. Rudiez 


No es casual que, frente a la posi- 
bilidad de un paro se consulte la ex- 
perimentada opinión de un psico- 
analista; es decididamente increíble. 
Pero Sátira/12 ha hecho una cos- 
tumbre de este tipo de gestos y aquí 
estamos. He de decir, a modo de dis- 
culpa introductoria, que un paro es, 
generalmente, un tema que moviliza 
a la gente: que si adhiero, que si no 
adhiero, que si aprovecho para fal- 
tar a sesión sin que me lo puedan in- 
terpretar.como resistencia dado que 
no había colectivos (aunque viva a 4 
cuadras del consultorio de mi analis- 
ta), que si aprovecho el fin de sema- 
na largo, que si aprovecho para 
aumentar mis honorarios como ma- 
nera simbólica, no por ello menos 
válida, de reclamo sindical. 

En una nota aparecida en el núme- 
ro 136 de Sátira/12 (Psicoparo, 
correspondiente al 5 de mayo de 
1990) explico detalladamente qué ac- 
titud debe tomar el analista en caso 
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de querer realizar una medida de 
fuerza frente a sus pacientes, de mo- 
do que no me detendré hoy en este 
asunto. El punto a revisar hoy gira, 
en realidad, no sobre la decisión me- 
ditada eindividual de tomar una me- 
dida, sino sobre lo que cabe hacer 
una vez que la sociedad, el mundo 
externo, la CGT en este caso, es 
quien decide. 

Una personalidad simple diría que 
en esa eventualidad caben dos acti- 
tudes: adherir y no trabajar, o bien 
no adherir y trabajar. La propia re- 
alidad se encarga de demostrarle su 
error a tan simple planteo, si vemos 
mínimamente lo que ha decidido la 
CGT-Andreoni, que convoca a una 
jornada detrabajo, que se diferencia 
de las otras jornadas de trabajo por- 
que en esta se trabaja a propósito, 
mientras que en lo cotidiano, 
siempre según este punto de vista, se 
trabajaría sin querer, o bien no si- 
guiendo una decisión propia sino 
por voluntad del Otro con mayúscu- 
las, del otro con minúsculas, del su- 
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Grosso 


El Paro es un 
viaje de ida 


(Por ahí, también para la UTA) 
CGT San Martín 
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peryó, del trompa o de vaya a saber 
quién. 

De todas formas, frente al evento 
del próximo jueves, para el analista 
no existen grandes dilemas: si no tra- 
baja, no cobra; no existe el “pago de 
las sesiones caídas'” ni sería válida 
una “'adhesión de 5 minutos de silen- 
cio por sesión” ya que no sería dife- 
renciada por el paciente, objeto de la 
medida de fuerza, de una sesión co- 
mún y corriente 

El problema se le presenta al pa- 
ciente: '“¿Qué hago, le hago huelga a 
mi analista, no le cuento mi último 
sueño, voy asesión con una pancarta 
que diga 'La angustia no se tolera, el 
Edipo no se negocia”, o simplemente 
lo amenazo con ir a tratarme con el 
analista de la vereda de enfrente (que 
siempre lo hay) si no me da el alta en 
poco tiempo?”” 

Estos interrogantes sin duda me- 
recen una respuesta, o al menos otra 
pregunta. Pero eso no me voy a encar- 
gar de resolvérselo yo, lector. Al me- 
nos, no gratuitamente 
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Por el Lic. Rudiez 


No es casual que, frente a la posi- 
bilidad de un paro se consulte la ex- 
perimentada opinión de un psico- 
analista; es decididamente increíble. 
Pero Sátira/12 ha hecho una cos- 
tumbre de este tipo de gestos y aqui 
estamos. He de decir, a modo de dis- 
culpa introductoria, que un paro es, 
generalmente, un tema que moviliza 
a la gente: que si adhiero, que si no 
adhiero, que si aprovecho para fal- 
tar a sesión sin que me lo puedan in- 
terpretar como resistencia dado que 
no había colectivos (aunque viva a 4 
cuadras del consultorio de mi analis- 
ta), que si aprovecho el fin de sema- 
na largo, que si aprovecho para 
aumentar mis honorarios como ma- 
nera simbólica, no por ello menos 
válida, de reclamo sindical. 

Enuna nota aparecida en el núme- 
ro 136 de Sátira/12 (Psicoparo, 
correspondiente al 5 de mayo de 
1990) explico detalladamente qué ac- 
titud debe tomar el analista en caso 
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de querer realizar una medida de 
fuerza frente a sus pacientes, de mo- 
do que no me detendré hoy en este 
asunto. El punto a revisar hoy gira, 
en realidad, no sobre la decisión me- 
ditada e individual de tomar una me- 
dida, sino sobre lo que cabe hacer 
una vez que la sociedad, el mundo 
externo, la CGT en este caso, es 
quien decide. 

Una personalidad simple diría que 
en esa eventualidad caben dos acti- 
tudes: adherir y no trabajar, o bien 
no adherir y trabajar. La propia re- 
alidad se encarga de demostrarle su 
error a tan simple planteo, si vemos 
mínimamente lo que ha decidido la 
CGT-Andreoni, que convoca a una 
jornada detrabajo, que se diferencia 
de las otras jornadas de trabajo por- 
que en esta se trabaja a propósito, 
mientras que en lo cotidiano, 
siempre según este punto de vista, se 
trabajaría sin querer, o bien no si- 
guiendo una decisión propia sino 
por voluntad del Otro con mayúscu- 
las, del otro con minúsculas, del su- 
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peryó, del trompa o de vaya a saber 
quién. 

De todas formas, frente al evento 
del próximo jueves, para el analista 
no existen grandes dilemas: si no tra- 
baja, no cobra; no existe el “pago de 
las sesiones caídas” ni sería válida 
una “adhesión de 5 minutos de silen- 
cio por sesión”? ya que no sería dife- 
renciada por el paciente, objeto de la 
medida de fuerza, de una sesión co- 
mún y corriente. 

El problema se le presenta al pa- 
ciente: “¿Qué hago, le hago huelga a 
mi analista, no le cuento mi último 
sueño, voy asesión con una pancarta 
que diga “La angustia no se tolera, el 
Edipo no se negocia”, o simplemente 
lo amenazo con ir a tratarme con el 
analista dela vereda de enfrente (que 
siempre lo hay) si no me da el alta en 
poco tiempo?” 

Estos interrogantes sin duda me- 
recen una respuesta, o al menos otra 
pregunta. Pero eso no me voy aencar- 
gar de resolvérselo yo, lector. Al me- 
nos, no gratuitamente. 
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a noticia sobre el desenlace 

de la misión Experimental I, 

consistente en el lanzamien- 

to de la primera estación or- 
bital, fue uno delos hechos periodís- 
ticos que conmocionó a la opinión 
pública durante el año 2008. Tal co- 
mo es sabido, el proyecto concluyó 
con la muerte de toda la tripulación: 
el ingeniero de vuelo teniente Louis 
Dellance, el experto piloto teniente 
John Adams, el médico de a bordo 
capitán Charles Meller y el coman- 
dante de la nave coronel Roland Pla- 
lerd. Poco se supo sobre lo realmen- 
te ocurrido hasta que una filtración 
informativa permitió conocer algu- 
nas anotaciones personales escritas 
por el propio comandante Plalerd a 
modo de diario. Las mismas, que en 
exclusiva publicamos, se extienden 
desde el 26 de mayo hasta el 17 de ju- 
nio, día este último, presuntamente 
previo al de su muerte. Esperamos 
de esta forma contribuir a poner al- 
go de luz sobre esta controvertida 
tragedia. 


Mayo 26 


La situación puede tornarse criti- 
ca. Hoy cumplimos seis meses en el 
espacio y desde la base me avisan que 
hay una falla en el proyecto del vuelo 
de rescate. Dicen que la falla podría 
estar en el año estimado para su lan- 
zamiento. Al parecer, los científicos 
piensan que el 2008 es una cifra de- 
masiada baja. Lo cierto es que mo- 
mentáneamente la misión “Vuelta a 
casa”, queda postergada. ¡Y soy yo 
quien debe comunicarle esto a la tri- 
pulación! Sólo se les ocurre sugerir- 
me que les hable de lo oneroso que 
están los alquileres en la Tierra, delo 
que cuesta un apartamento con vista 
al Central Park, mientras que aquí, 
gratuitamente tenemos vivienda con 
vista atodos los parques del planeta. 


Mayo 29 


Mis esfuerzos para pedir aclara- 
ciones resultan inútiles. Intenté co- 
municarme pero fue en vano. Prime- 
ro, el jefe no estaba. Después, que la 
comunicación debía pagarla yo, 
luego, daba ocupado. Y finalmente 
la mayor sorpresa: en la base un con- 
testador automático. Debo contarle 
a mi gente qué es lo que pasa. 


Mayo 31 


Junté valor y finalmente hoy logré 
decirselos. La primera consecuencia 
fue que la disciplina se relajó por 
completo. El Doc colocó en la puer- 
ta del consultorio el cartel **Vuelvo 
en 10 minutos””, sólo quetachó “*mi- 
nutos” y lo reemplazó por “horas”. 
Y John y Louis decidieron rehusarse a 
realizar la caminata espacial regla- 
mentaria en torno a la nave, salvo 


Todos los sábados, a las 23 y 
1, Pablo Misacantano presenta 
en La Mirage, Salta 1275, su 


unipersonal humorístico. Se 
trata de un espectáculo fecun- 


do: El espermatozoide 
alienado. Vayan, y dentro de 
nueve meses nos cuentan. 
CURSOS DE CINE, con pro- 
yecciones de films a cargo de 
Rodrigo Tarruella (revistas 
Fierro y Medios £ Comunica- 
ción). No es teórico ni técnico. 
Llamar al 982-7208(de noche) o 
al 982-3442 (de tarde). Rodrigo 
anuncia también sus talleres de 
poesía, narrativa y dibujo, titu- 
lado Los viajeros. Imprescin- 
dible. 


que los autorizara a que lo hiciesen 
escuchando música caribeña y 
bailando en la formación conocida 
en las cantinas como “trencito”. 


Junio 3 


En un nuevo contacto con la base 
pedí enérgicamente explicaciones 
sobre la demora del rescate y se me 
dijo que en realidad era una cuestión 
política: ¡justo ahora a un senador 
demócrata se le ocurrió presentar 
una iniciativa de reducción de los 
gastos en investigación espacial! Pa- 
ra colmo se me pide que haga una en- 
cuesta a bordo sobre la opinión que 
suscita esta iniciativa, y me recomien- 
dan que al difundir los resultados sea 
lo más político que pueda. Espero 
que parezca convincente el resultado 
que envié: 100 por ciento no sabe-no 
contesta. 


Junio 4 


Más problemas. Desde siempre, 
John tenía la costumbre de hacerse el 
homosexual. Ahora ha asumido el 
papel por completo. Y cuenta con la 
activa colaboración de Louis: no só- 
lo comparten la recámara, también 
comparten el traje espacial. 


Junio $ 


A pesar de todo, la NASA se en- 
carga de que allá abajo nuestra vida 
siga su curso, ¡Me avisan que ya he 
sido padre! Pensar que cuando salí 
ni siquiera tenía esposa. Espero lle- 
gar para conocerlos a ambos. 


Junio 7 


Las cosas siguen complicándose. 
Louis repentinamente enfermó, y el 
Docseniega a atenderlo porque olvi- 
dó en Tierra su carnet de Seguridad 
Social. La situación parece seria. 
Durante los últimos dias el único sig- 
no vital que mostró fue un ligero 
parpadeo que cesó cuando le extraji- 
mos la basurita que le había entrado 
en el ojo. 


Junio 9 


Creo que Louis ha fallecido. John 
no lo admite, dice que se hace el 
muerto. De ser así, confieso que lo 
hace muy bien. Por su parte el Doc 
sigue insistiendo con que se trata de 
una somatización. Yo lo único que 
sé es que el cuerpo hace dos días que 
huele muy mal. 


HUMOR3gP 


DS 


HabaWa, 


ENANA 


IONES 


Por Carlos 


Junio 10 


¡Parece haber cierta reactivación 
en el proyecto “Vuelta a casa”! Hay 
mayor interés: siguen hablando de 
postergación, pero ahora lo hacen 
mediante el servicio de Mensajes 
Cantados. Y al menos prometen un 
simulacro de rescate. Aquí arriba la 
tarea se les ha simplificado: tendrán 
que llevarse a uno menos. He logra- 
do que la muerte de Louis fuera con- 
sensuada. Fiel a mi estilo horizonta- 
lista, convoqué a una asamblea. La 
moción de que estaba muerto fue 
aprobada por tres votos a favor y 
una abstención. John vive la si- 
tuación dramáticamente. Habla de 
que para él ha sido una pérdida irre- 
parable, en especial en cierta parte. 


Junio 10 . 


¡Oh no, es increíble! Me avisan 
que el similacro fue un éxito, y que 
consistía en una escenificación del re- 
torno para la quese contrató a varios 
dobles. Y por si los problemas 
fueran pocos, esobvio que John des- 
varía: vi que se dejaba como recor- 
datorio un papel con la inscripción 
**Mañana vence la luz””; y hacomen- 
zado a pintarse las uñas, pero no en 
las manos sino en la frente. 


SOBR 


“EXPERIMENTAL 


Junio 13 


El clima de depresión se torna in- 
sostenible. El Doc se refugia en un 
entusiasmo hipomaníaco. Ya no ce- 
lebra los años de vida, ni siquiera los 
meses, celebra los días. Cada jorna- 
da hace una torta y pretende regalos. 
Por su parte John se muestra total- 
mente vulnerado por la depresión. A 
pesar de esto siguen siendo el dis- 
ciplinado oficial cuyo prestigio en tal 
sentido le valió ser seleccionado para 
esta misión. Es que+ha decidido 
suicidarse, pero sometió su decisión 
a que fuese aprobada en asamblea. 
Hoy está exultante porque finalmen- 
te logró la aprobación. 


Junio 14 


Somos dos. John lo hizo. La ins- 
pección que realicé en su recámara 
reveló que fantaseaba con volver de 
cualquier manera. El formulario de 
solicitud de visa y pasaporte fue 
prueba suficiente. Además hubo un 
desencadenante: quizá no fue apro- 
piado pasar el video de 2001, odisea 
en el espacio. Notificado de la 
muerte, el Doc se encerró en el baño. 
Ya lleva allí catorce horas. Tuve que 
hacer un acta para justificar el uso 


«inapropiado de la pileta de la cocina. 


Tratando de evitar ulterioridades, 
no hablé de '*motín”' sino de ““cons- 
tipación”. 

Junio 15 


Salió. No por sus propios medios: 


tuve que sacarlo, y sin vida. Tam- 
bién en este caso, la inspección de la 
recámara me brindó algunas claves. 
Aquel entusiasmo hipomaniáco de- 
rivó en una auténtica megalomanía. 
Certifica esto el hallazgo de dos no- 
tas autobiográficas tituladas “La 
muerte no se hizo para mí” y “Yo y 
mi circunstancia: historia de dos 
grandes””, más una inscripción en la 
pared que rezaba “Soy inmortal, pe- 
ro a veces temo olvidarme”. 


Junio 16, 12 horas 


Un dolor que hasta aquí no men- 
cioné comienza a hacerse intole- 
rable. Ya abarca todo el abdomen. 
Al respecto, recuerdo que días antes 
de morir el Doc me comentó que una 
temporada en la cámara de suspen- 
sión criónica no me vendría nada 
mal. Para colmo, 


Junio 16, 12.50 horas 


entre sus papeles encontré un traba- 
jo que pensaba presentar en un 
congreso, titulado *“Desarrollo del 
cáncer en el espacio exterior”. No 
puedo evitar 


Junio 16, 13.02 horas 


ciertas suspicacias. Y además creo 
que tengo 


Junio 16, 13.02 horas 


dificultades para concentrarme. 


Junio 17 


Mesiento terriblemente mal. Hoy 
tuve la sensación de que me iba de mi 
cuerpo, de que ascendía por un túnel 
iluminado. ¡Más arriba todavía! 
¡Espero que el más allá no sea otra 
estación orbital! Luego volví a sen- 
tirme en el cuerpo. Pero creo que no 
fue una cancelación del viaje final: 
tan sólo quedó postergado por algu- 
nas horas. 


¿DÓNDE SE PAGABA EL SALARIAZO? 


Aunque por su antigúedad nos ve- 
mos obligados a poner la pregunta 
de la encuesta en tiempo pasado, 
presentamos hoy el único trabajo 
premiado que aún no había sido 
publicado. Corresponde a la señora 
Irene Pintreles de Glocer, quien 
oportunamente lo había hecho lle- 
gar por vía postal, siendo luego 
extraviado por nosotros (sí; hay que 
privatizar el Correo). Oportuna- 
mente nos hizo llegar la copia. Aquí 
está, 


Milonga Eco-Lógica 


Me pide usted amigazo 
que le evacúe la duda 


¿dónde está el salariazo? 
voy a acudir en su ayuda. 


Le narraré una historia 

que nos hizo tanto mal 
desde la remota época 

que se ahorraba en nacional. 


Llegó así el cruel invierno 
y lo digo con encono: 

a los más necesitados 

se les pagaba con bonos. 


También hubo un peso ley 
y cometí el desatino 
creí que todo iba a andar bien 


ahorré en pesos argentinos. 


¡Qué tiempos los del austral! 
¡Volvimos al peso fuerte! 

La primavera y su brisa 

lo condenaron a muerte. 


Perdone si no le gusta. 
Quizás algo no recuerde. 
Para mí que el ““salariazo”” 
se lo llevaron los verdes. 


lgo se acaba, querido lec- 
tor. No sabemos si es la pa- 
ciencia de algunos, la tran- 
quilidad de otros osimple- 
mente un “período de gracia”” que 
no hizo reír a nadie. La cuestión es 
que, por pedido de las bases, deci- 
sión de los vértices, visión política 
de la altura, presión del volumen, vi- 
sión de las aristas delicadas o simple 
conclusión bisectriz (que será sin du- 
da calificada de paralelepípeda por 
más de un cuerpo orgánico), coinciden 
un **paro con movilización a Plaza 
de Mayo”” (te acercan el 64, el 28, el 
29, el-111, el 86 y el subte) con una 
**Jornada de trabajo con moviliza- 
ción hacia los respectivos lugares de 
trabajo”. Usted sabrá dónde ir el 
jueves. El sábado, venga por aqui. 


RUDY 


Sátira/4 


